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บทคดัย่อ 
    การบรหิารจดัการการอนุรกัษ์พลงังานตามแนวคดิใหพ้นักงานทุก

ฝา่ยในองคก์รเขา้มามสีว่นรว่มในการแสดงความคดิเหน็และกําหนดมาตรการ
ในการอนุรกัษ์พลงังาน ผ่านกระบวนการทํางานเป็นทมี   โดยมจีุดมุ่งหมาย
ให้พนักงานทุกคนร่วมกนัในการอนุรกัษ์พลงังานขององค์กรอย่างยัง่ยืน      
มกีารประกาศนโยบายและเป้าหมายของการอนุรกัษ์พลงังานอย่างชดัเจน    
มกีารสรา้งจติสํานึกรกัษ์พลงังานของพนักงานทัว่ทัง้องค์กร  โดยผูบ้รหิาร
สูงสุดขององค์กรเป็นผู้สนับสนุนกลไกในการทํางานให้มีประสิทธิภาพ       
ผลการดําเนินงานอนุรกัษ์พลงังานแบบมสี่วนร่วมของโรงงานผลติชิ้นส่วน
พลาสตกิแห่งหน่ึงทีเ่ป็นกรณีศกึษา     การดําเนินงานในระยะเวลา 5 เดอืน 
พบว่าการอนุรกัษ์พลงังานแบบมสี่วนร่วม สามารถทําให้เกิดการอนุรกัษ์
พลงังานอย่างยัง่ยนืขึน้ในองค์กร การตัง้ทมีอนุรกัษ์พลงังานในแต่ละแผนก
ทาํใหม้กีารวเิคราะหก์ารทาํงานไดอ้ย่างละเอยีดและ สามารถคน้หามาตรการ
ในการอนุรกัษ์พลงังานทีใ่หผ้ลประหยดัสงูโดยไมม่ผีลกระทบต่อกระบวนการ
ผลิตและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ จากมาตรการที่ดําเนินการทัง้สิ้น 9 
มาตรการ  พบว่าสามารถลดการใช้พลงังานไฟฟ้าลงได้  0.1496 พนัตัน
เทยีบเทา่น้ํามนัดบิต่อปี หรอืคดิเป็นมลูคา่ทีป่ระหยดัไดร้วม  4,778,649.42  
บาทต่อปี   
คําสําคญั  การอนุรกัษ์พลังงานแบบมีส่วนร่วม, โรงงานผลิตชิ้นส่วน
พลาสตกิ       

    
Abstract 
         Concept of energy conservation management using the 
participated activities of the whole workers in the organization to 
share the idea and experiences for determining the energy saving 
measures through the team work method and creating the energy 
conservation awareness. The energy policy and target of the 
organizer was settled and declared officially. The top executives 
will be the supporters in the mechanism for energy conservation 
to achieve the energy conservation goal. The results of those 
undertaken for five months in a case study of plastic factory 

found that energy saving participated activities can achieve 
energy conservation sustainability in the factory.  The team work 
in each department can do energy conservation efficiently 
because  they can analyze deeply in the detail of working system 
that bring through determining the energy saving measures to 
give high saving cost and not effect to the quality of the products. 
From all of nine energy saving measures implemented in the 
plastic factory can save electricity consumption of 0.1496        
ktoe / year which equal of 4,778,649.42 Baht /year.        
Keywords: Energy saving participated activities, Plastic factory 
 
1. บทนํา 
          แนวคดิการอนุรกัษ์พลงังานแบบมสี่วนร่วม (Energy Saving 
Participated Activities; ESPA) ไดม้กีารดาํเนินงานทัง้ในอาคารและ 
โรงงานควบคุมโดยกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรกัษ์พลงังาน 
กระทรวงพลงังาน [1] สาํหรบัโรงงานควบคุมมวีตัถุประสงคเ์พือ่ลดการ
ใชพ้ลงังานอย่างยัง่ยนืและลดต้นทุนการผลติสนิคา้ โดยใชก้ารบรหิาร
จดัการพลงังานอยา่งเป็นระบบ ผา่นการพฒันาและสง่เสรมิใหบุ้คคลากร 
ทุกฝา่ยในองคก์รมสีว่นรว่มในการดาํเนินการรว่มกนัในการคดิหามาตร 
การ สาํรวจ และตรวจสอบการใชพ้ลงังาน  โดยในการดาํเนินการจะมี
ผูเ้ชีย่วชาญเขา้ไปทํางานร่วมกบัตวัแทนของโรงงาน เพื่อใหค้ําปรกึษา
ดา้นเทคนิค กระตุน้ และแนะนําในการจดัทําแผนอนุรกัษ์พลงังาน ซึง่มี
ทัง้มาตรการทีต่้องลงทุนและไม่ต้องลงทุน โดยเน้นให้เป็นมาตรการที่
พนกังานสามารถดาํเนินการไดเ้องเพือ่ใหม้กีารดาํเนินการอยา่งต่อเน่ือง 
เช่นมาตรการบํารุงรกัษา มาตรการปรบัปรุงประสทิธภิาพกระบวนการ
ผลติ       
         โรงงานผลติชิ้นส่วนพลาสตกิเป็นโรงงานทีม่กีารใชพ้ลงังานสูง 
ดงันัน้ตน้ทุนพลงังานจงึเป็นตน้ทุนหลกัของโรงงานประเภทน้ี พลงังาน
สว่นใหญ่ทีใ่ชอ้ยู่ในรปูของไฟฟ้า โดยใชใ้นกระบวนการอบเมด็พลาสตกิ
รอ้ยละ 24  กระบวนการฉีดขึน้รปูรอ้ยละ 73 และการบดผลติภณัฑร์อ้ย
ละ 3 การจดัระบบการบรหิารจดัการพลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพจงึ
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เป็นเรือ่งสาํคญัทีจ่ะตอ้งมกีารดาํเนินการอยา่งต่อเน่ืองเพือ่ใหเ้กดิผลการ
อนุรกัษ์พลงังานอย่างยัง่ยนื ในบทความนี้จะนําเสนอมาตรการและผล
ประหยดัที่ได้จากการนํามาตรการต่างๆมาใช้ในโรงงานผลิตชิ้นส่วน
พลาสตกิทีใ่ชเ้ป็นกรณีศกึษา  เพื่อเป็นแนวทางในการอนุรกัษ์พลงังาน
ในโรงงานผลติชิน้สว่นพลาสตกิ หรอืโรงงานอุตสาหกรรมอื่น 
 
2. แนวทางอนุรกัษ์พลงังานแบบมีส่วนร่วม 

  การอนุรกัษพ์ลงังานแบบมสีว่นรว่ม เริม่จากการแสดงความจาํนง
ของเจ้าของโรงงานที่จะเขา้ร่วมโครงการ การอนุรกัษ์พลงังานแบบมี
ส่วนร่วมถอืเป็นการดําเนินการอนุรกัษ์พลงังานแบบมุ่งเป้า  โดยมกีาร
กําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ และเป้าหมายในการลดการใช้
พลงังานทัง้ความรอ้นและไฟฟ้า  โดยกําหนดใหเ้กดิผลประหยดัไม่ตํ่า
กว่า 0.02 กโิลตนัเทยีบเท่าน้ํามนัดบิ (ktoe) ต่อปี  และถา้ตอ้งมกีาร
ลงทุนในการดําเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานต่างๆจะต้องมี
ระยะเวลาในการคนืทุนเฉลีย่ทุกมาตรการไมเ่กนิ 1 ปี 
       การอนุรกัษ์พลงังานแบบมสี่วนร่วมเป็นการดําเนินการอนุรกัษ์
พลงังานทีต่อ้งอาศยัความรว่มมอืของคนทัว่ทัง้องคก์รทุกระดบั ความ 
สาํเรจ็ของการดาํเนินการอยู่ทีค่วามรว่มมอืร่วมใจของทุกฝา่ยในองคก์ร 
ประกอบไปดว้ยขัน้ตอนต่างๆ  7 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 
      ขัน้ตอนที ่1. ทมีผูเ้ชีย่วชาญอนุรกัษ์พลงังานและผูบ้รหิารระดบัสงู
ที่มีอํานาจในการตัดสินใจในองค์กรและหวัหน้าแผนกมีการประชุม
ร่วมกันเพื่อทําความเข้าใจในวตัถุประสงค์ของโครงการ เพื่อทําให้
ผูบ้รหิารเหน็ความสําคญัของการอนุรกัษ์พลงังานและสนับสนุนในการ
ดาํเนินการอนุ 
รกัษ์พลงังานอย่างจรงิจงั โดยผูบ้รหิารจะตอ้งประกาศนโยบายอนุรกัษ์
พลงังาน   
     ขัน้ตอนที ่2. แต่งตัง้ทมีอนุรกัษ์พลงังานของโรงงาน โดยคดัเลอืก
ตวัแทนจากฝา่ยต่างๆในโรงงาน ไดแ้ก่ฝา่ยวศิวกรรม ฝา่ยการผลติ ฝา่ย
ควบคุมคุณภาพ ฝา่ยซ่อมบาํรุง และฝา่ยสาํนกังาน ตัง้เป็นคณะทาํงาน 
โดยคณะทํางานชุดน้ีจะทาํหน้าทีร่ว่มกบัผูเ้ชีย่วชาญจากภายนอกทีเ่ขา้
มาใหค้ําแนะนําทางเทคนิค โดยตวัแทนอนุรกัษ์พลงังานในแต่ละแผนก
จะตอ้งไปจดัตัง้ทมีอนุรกัษ์พลงังานเพือ่รว่มกนัคดิมาตรการการอนุรกัษ์
พลงังานในแผนกของตน 
     ขัน้ตอนที ่ 3. การทบทวนและวเิคราะหก์ารใชพ้ลงังาน ในขัน้ตอน
น้ีจะมีการทบทวนและวิเคราะห์การใช้พลังงานในแผนกต่างๆ โดย
เจา้หน้าทีท่ีป่ระจาํในแต่ละแผนกจะรว่มกนัวเิคราะหก์ารใชพ้ลงังานและ
ค้นหาแนวทางในการประหยัดพลังงาน โดยทําการลงพื้นที่สํารวจ
อุปกรณ์ต่างๆ คน้หาจุดรัว่ไหลของการใชพ้ลงังาน และแนวทางลดการ
สญูเสยีพลงังานจากสาเหตุต่างๆ  
     ขัน้คอนที ่ 4. กําหนดมาตรการและวธิดีาํเนินการอนุรกัษ์พลงังาน
ในแต่ละแผนก โดยจดัทําเป็นแผนดําเนินงานโดยละเอียด ทัง้น้ีการ
ดาํเนินงานจะตอ้งไมท่าํใหคุ้ณภาพของผลติภณัฑด์อ้ยลง 
     ขัน้ตอนที่ 5. ดําเนินการอนุรกัษ์พลงังานตามมาตรการและ
แผนงานทีว่างไวใ้นแต่ละแผนก และมกีารจดัประชุมหารอืเสนอแนวคดิ 
ปญัหา อุปสรรคต่างๆในระหว่างดําเนินการเพื่อจะได้มีการแก้ไข
ปรบัปรงุ 

     ขัน้ตอนที ่6. จดัประชุมสรปุมาตรการอนุรกัษพ์ลงังานทีด่าํเนินการ
ทัง้สิน้ในแผนกตา่งๆ รวมทัง้ประเมนิผลประหยดัและผลดใีนดา้นต่างๆที่
เกิดจากการดําเนินการในแต่ละมาตรการ อุปสรรคและผลกระทบที่
เกดิขึน้ในการดาํเนินงานและขอ้เสนอแนะจากแต่ละแผนก  

ขัน้ตอนที ่7. จดัทาํรายงานผลการศกึษาและแนวทางการประหยดั
พลงังานในโรงงาน เพื่อยดึเป็นแนวปฏบิตัขิองพนกังานและแนวทางใน
การพฒันาเพือ่ดาํเนินงานอนุรกัษพ์ลงังานในขัน้ตอ่ไป 
 
3. ผลการดาํเนินงาน 
         การดาํเนินการอนุรกัษ์พลงังานในโรงงานผลติชิน้ส่วนพลาสตกิที่
เป็นกรณศีกึษานี้ ไดด้าํเนินการอนุรกัษพ์ลงังานดว้ยมาตรการต่างๆรวม
ทัง้สิ้น 9 มาตรการ โดยมาตรการต่างๆที่เกิดขึ้นเป็นมาตรการที่
พนกังานในฝา่ยต่างๆไดร้ว่มกนัวเิคราะห ์จากทีไ่ดม้กีารทบทวนการใช้
พลงังานในส่วนต่างๆอย่างละเอยีด ซึ่งจะทําใหไ้ดแ้นวทางในการทีจ่ะ
อนุรกัษพ์ลงังานในกระบวนการต่างๆ มาตรการต่างๆทีเ่กดิขึน้สว่นใหญ่
เป็นมาตรการทีใ่ชก้ารปรบัปรุงกระบวนการผลติ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ
ในการทาํงานของเครื่องจกัรและพนักงาน โดยไมต่อ้งใชก้ารลงทุนมาก 
วธิดีาํเนินการในมาตรการต่างๆแสดงรายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 
 
3.1   มาตรการท่ี 1 ควบคุมการเปิด-ปิดฮตีเตอรแ์ละพดัลมในการอบ 
เมด็พลาสตกิ 
         การอบเมด็พลาสตกิเป็นกระบวนการเตรยีมวตัถุดบิก่อนเขา้สู่
กระบวนการฉีดพลาสตกิและนบัวา่เป็นขัน้ตอนการดาํเนินงานทีส่าํคญั 
 เพราะคุณภาพของชิ้นงานจะขึ้นกบั คุณภาพของเมด็พลาสติกที่ใช้
ความรอ้นทีใ่ชใ้นกระบวนการอบเมด็พลาสตกิไดม้าจากแท่งความรอ้น 
และเพื่อให้ความรอ้นกระจายไปทัว่ถงัอบจงึใช้พดัลมเพื่อเป่าลมรอ้น 
ดงันัน้ในกระบวนการอบเมด็พลาสตกิจะมกีารใชพ้ลงังานไฟฟ้าสาํหรบั
แท่งความร้อนและมอเตอร์พดัลม โดยฮีตเตอร์จะทํางานจนกระทัง่
อุณหภูมขิองอากาศภายในถงัอบถงึระดบัอุณหภูมทิีต่อ้งการจงึตดัการ
ทํางาน แต่พัดลมจะทํางานตลอดเวลา การอบเม็ดพลาสติกจะ
ดาํเนินการตลอด 24 ชัว่โมง ดงันัน้พลงังานที ่ใชใ้นกระบวนการนี้จงึสงู
มาก    

จากการทบทวนและวเิคราะหก์ารใชพ้ลงังานพบวา่มแีนวทางทีจ่ะ
ลดการใชพ้ลงังานในกระบวนการอบเมด็พลาสตกิได ้โดยนําการจดัการ
ทางดา้นพลงังานมาใชโ้ดยไมต่อ้งลงทุน โดยใชว้ธิกีารควบคุมการเปิด-
ปิดฮตีเตอร ์และพดัลม โดยการปรบัสวทิซต์ัง้เวลาซึง่ตดิตัง้มากบัเครือ่ง
อยู่แล้วแต่มิได้นํามาใช้ในการควบคุมการอบโดยทําการทดลอง
ดําเนินการกบัถงัอบ 1 ถงั ก่อนทีจ่ะดําเนินการกบัถงัอบทัง้หมดใน
โรงงาน และพบวา่ชว่งเวลาทีเ่หมาะสมในการควบคุมการทาํงานคอืเปิด
ฮตีเตอรแ์ละพดัลมคอื 2 ชัว่โมง ปิด 1 ชัว่โมง ซึง่พบว่าไม่มปีญัหาต่อ
คุณภาพของผลติภณัฑ ์จากการดาํเนินการดาํเนินการอนุรกัษ์พลงังาน
โดยวธิน้ีีทาํใหล้ดชัว่โมงการใชพ้ลงังานของถงัอบลง 8 ชัว่โมงต่อวนัต่อ
ถงั รวมผลประหยดัไดเ้ทา่กบั  0.0387 
 ktoe/year หรอืคดิเป็นมลูคา่    1,237,656.58   บาท/ปี 
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3.2 มาตรการท่ี 2    การนําความรอ้นกลบัมาใชใ้หม ่
          การนําความรอ้นกลบัมาใช้ใหม่ โดยนําความรอ้นที่ระบายทิ้ง
ออกจากถงัอบเมด็พลาสตกิมาใชเ้พื่อลดการใชพ้ลงังานในกระบวนการ
ผลติ เน่ืองจากก่อนดําเนินการจะมคีวามรอ้นทีร่ะบายทิ้งออกจากท่อที่
ต่อกบัตวัถงัอบและระบายความรอ้นออกสู่ภายนอกซึ่งนอกจากความ
รอ้นจะถูกทิง้ไปโดยเปล่าประโยชน์แล้วยงัทําใหอ้ากาศภายในโรงงาน
สูงขึ้นด้วย หลงัจากที่ทมีอนุรกัษ์พลงังานได้เขา้ไปทําการสํารวจและ
วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นเพื่อประเมินศักยภาพในการนําความร้อน
กลบัมาใชใ้หมพ่บวา่มคีวามเป็นไปไดเ้น่ืองจากอุณหภูมขิองอากาศรอ้น
ทีป่ล่อยออกมาสูงเพยีงพอแต่จะต้องมกีารกรองฝุ่นทีพ่่นออกมาพรอ้ม
กบัลมรอ้นก่อนทีจ่ะปล่อยความรอ้นกลบัเขา้ไปในถงัอบ โดยการตดิตัง้
ชุดนําความรอ้นของลมรอ้นวนกลบัมายงัถงัอบ โดยใชพ้ดัลมดดูของถงั
อบนําความร้อนร้อนกลบัมาใช้ใหม่  การนําความร้อนกลบัมาใช้ใหม่
แสดงดงัรปูที ่1 จากมาตรการนี้สามารถลดการใชพ้ลงังานจากฮตีเตอร์
ลงได ้0.83 กโิลวตัตต์่อถงั   ซึง่ไดม้กีารดาํเนินการไปยงัถงัอบทุกถงัที่
ใช้ในโรงงานทําให้เกดิผลประหยดัรวม 0.014 ktoe/year หรอืคดิเป็น
มลูคา่ 439,527.63 บาท / ปี  
 

       
 

                      ก่อนดาํเนินการ 
 

      
 
                              หลงัดาํเนินการ 
 
รปูท่ี1  การนําความรอ้นกลบัมาใชใ้หม ่
 
3.3 มาตรการท่ี 3 ลดอุณหภมูทิอ่สกรชูว่งระหวา่งรอการผลติ 
   จากการสาํรวจกระบวนการฉีดพลาสตกิพบวา่มกีารแยกใชเ้ครือ่ง
ฉีดพลาสตกิสาํหรบัผลติภณัฑส์ขีาวและสดีาํ สาํหรบัเครือ่งฉีดพลาสตกิ
ผลติภณัฑส์ขีาวจะตอ้งเปิดเครื่องเพื่ออุ่นท่อสกรตูลอดเวลาถงึแมข้ณะ
หยุดการผลิตเพื่อป้องกันรอยคราบที่จะเกิดขึ้นกับชิ้นงาน โดยตัง้
อุณหภูมอุิ่นท่อสกรูที ่150 องศาเซลเซยีส ซึ่งทําใหส้ิน้เปลอืงพลงังาน
และเพิ่มค่า ใช้จ่าย  หลังจากที่ได้ทําการทําทวนและวิเคราะห์

กระบวนการฉีดพลาสตกิ และตัง้ขอ้สงัเกตในการลดอุณหภูมอุิ่นท่อสกร ู
เน่ืองจากทางโรงงานยงัไม่เคยทําการทดลองปรบัอุณหภูมอุิ่นท่อสกร ู
จงึไดท้าํการทดลองปรบัอุณหภูมอุิ่นท่อสกรลูงประมาณรอ้ยละ 30 จาก
อุณหภูมอุิ่นท่อสกรูที่ตัง้ไว้ก่อนการปรบัปรุง โดยปรบัอุณหภูมลิดลง
เหลือ 90 องศาเซลเซียส และทําการทดลองกบัเครื่องฉีดพลาสติก 1 
เครื่องก่อน พบว่าไม่มีปญัหากับกระบวนการผลิตและคุณภาพของ
ผลติภณัฑ์ที่ได้ จงึได้ขยายนํามาตรการนี้ไปใช้กบัเครื่องฉีดพลาสติก
ของโรงงาน มาตรการนี้เป็นมาตรการทีไ่ม่ตอ้งมกีารลงทุน เกดิขึน้จาก
การที่ได้ทําการทบทวน วิเคราะห์ และร่วมกันหาแนวทางโดยผ่าน
กระบวนการทดลองก่อน การดําเนินการมาตรการนี้ทําให้เกิดผล
ประหยดัรวม0.0093 ktoe/year หรอืคดิเป็นมลูคา่296,141.41 บาท/ปี  
 
3.4มาตรการท่ี 4   ปิดเครือ่งฉีดระหวา่งรอการผลติ 
          การฉีดพลาสตกิสําหรบัผลติภณัฑท์ีม่สีดีําจะต้องทําการอุ่นท่อ
สกรูเช่นเดยีวกบัเครื่องฉีดสขีาว ซึ่งทําให้สิ้นเปลอืงพลงังาน จากการ
วเิคราะหพ์บวา่จะตอ้งเดนิเครื่องอุ่นท่อสกรตูวัเปล่าโดยไมไ่ดท้าํการฉีด
พลาสตกิเครื่องละประมาณ 8 ชัว่โมงต่อวนั ทมีอนุรกัษ์พลงังานไดท้ํา
การประชุมและวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางในการอนุรกัษ์พลังงานใน
กระบวนการอุ่นท่อสกร ูพบวา่สาํหรบัเครือ่งฉีดสดีาํไมจ่าํเป็นตอ้งอุ่นท่อ
สกรูเพราะจะไม่เกดิมรีอยคราบในผลติภณัฑ์ จงึได้ทําการทดลองปิด
เครื่องฉีดพลาสตกิสดีําเมื่อไม่มกีารผลติ พบว่าไม่มผีลเสยีต่อคุณภาพ
ของผลิตภณัฑ์ ผลการดําเนินการมาตรการนี้ทําให้เกิดผลประหยดั
0.0572 ktoe/ year หรอืคดิเป็นมลูคา่ 1,826,205.39 บาท/ ปี   
 
3.5 มาตรการท่ี 5   หุม้ฉนวนอุปกรณ์ทีใ่ชค้วามรอ้น  

การหุ้มท่อหลอมเม็ดพลาสติก เ ป็นมาตรการหนึ่ งที่ ได้
ดาํเนินการเพือ่ลดการสญูเสยีความรอ้น เพราะนอกจากจะลดความรอ้น
ที่สูญเสยีจากท่อหลอมแล้วยงัลดความร้อนที่แผ่ไปภายในโรงงานอีก
ดว้ย การหุม้ฉนวนเป็นมาตรการทีต่อ้งมกีารลงทุน การหุม้ฉนวนแสดง
ดงัรปูที ่2  ดงันัน้จงึตอ้งพจิารณาความคุม้ค่าในการลงทุนดว้ย หลงัจาก
ทีไ่ดม้กีารหุม้ฉนวนทําใหเ้กดิผลประหยดั 0.0015 ktoe/year หรอืคดิ
เป็นมลูคา่ 50,307.38 บาท/ปี 

 

        
                              
                                  ก่อนดาํเนินการ 
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                                  หลงัดาํเนินการ 
รปูท่ี 2 การหุม้ฉนวนทอ่หลอมเมด็พลาสตกิ 
 
3.6 มาตรการท่ี 6   ลดการสญูเสยีความรอ้นในการอบชิน้งาน 
           การอบชิ้นงานเป็นขัน้ตอนหน่ึงในการผลติชิ้นส่วนพลาสตกิที่
สาํคญั เพราะถา้ปล่อยใหช้ิน้งานแหง้เองจะตอ้งใชเ้วลานานและอาจทํา
ให้สทีี่พ่นไว้ไม่เรยีบ ในการอบชิ้นงานจะต้องผ่านเข้าไปในห้องอบที่
มีฮีตเตอร์ให้ความร้อน โดยชิ้นงานจะเคลื่อนตัวเข้าไปในตู้โดยใช้
สายพานลําเลียง โดยผ่านทางประตูตู้อบ ซึ่งประตูตู้อบน้ีได้มีการ
ออกแบบให้ปรบัได้ตามขนาดของชิ้นงาน แต่ในการปฏิบตัิงานจริง
พนกังานทีค่วบคุมไมไ่ดป้รบัขนาดของชอ่งประตใูหเ้หมาะสมกบัผลติ 
ภณัฑท์ีจ่ะอบ จงึทําใหม้กีารสูญเสยีความรอ้น การปรบัประตูตู้อบเพื่อ
ลดการสูญเสยีความรอ้นแสดงดงัรูปที่ 3  มาตรการนี้เป็นมาตรการที่
สามารถดําเนินการได้ง่ายโดยพนักงานที่ควบคุมการอบสามารถ
ดําเนินการไดเ้อง การดําเนินการมาตรการนี้ทําใหเ้กดิผลประหยดัรวม 
0.0032    ktoe/ year หรอืคดิเป็นมลูคา่  103,432.24 บาท / ปี  
 

       
 
                                  ก่อนดาํเนินการ 
 

       
                              
                                   หลงัดาํเนินการ 
 
รปูท่ี 3   การปรบัประตตููอ้บเพือ่ลดการสญูเสยีความรอ้น 
 
 
 

3.7 มาตรการท่ี 7 ลดการรัว่ไหลของระบบอดัอากาศ 
     การลดการร ัว่ไหลของระบบอดัอากาศเป็นมาตรการที่ให้ผล
ประหยดัสงู เน่ืองจากในโรงงานจะมเีครือ่งอดัอากาศทีท่าํหน้าทีจ่า่ย 
ลมไปยงับรเิวณต่างๆในส่วนใชง้าน เช่นจ่ายลมไปยงัเครื่องเป่าลมทีใ่ช้
สําหรบัทําความสะอาดชิ้นงาน การลดรอยรัว่ในบริเวณข้อต่อและ
จุดเชื่อมต่างๆจะทําให้ลดการสูญเสยีและสิ้นเปลอืงพลงังานลงได ้ทมี
อนุรกัษ์พลงังานไดส้งัเกตโดยการฟงัจากเสยีงลมรัว่เมื่อเขา้มาภายใน
โรงงานทราบว่ามลีมรัว่ จงึได้ทําการตรวจสอบเพื่อหาจุดรอยรัว่และ
ดําเนินการแก้ไข ลดการรัว่ไหลของระบบอดัอากาศแสดงดงัรูปที่ 4  
หลังการลดการร ัว่ไหลของระบบอากาศอัดทําให้เกิดผลประหยัด 
0.0024 ktoe/year หรอืคดิเป็นมลูคา่ 77,803.32   บาท/ปี 
  

           
 
                              ก่อนดาํเนินการ 

           
                                           
                              หลงัดาํเนินการ 
รปูท่ี 4   การลดการรัว่ไหลของระบบอดัอากาศ 
 
 3.8 มาตรการท่ี 8 ลดจาํนวนหลอดไฟ  
 การประหยดัพลงังานในระบบแสงสวา่งโดยลดจาํนวนหลอดไฟที่
ใช้งานและไม่มีผลต่อคุณภาพของการทํางานของพนักงานเป็น
มาตรการหนึ่งทีไ่ดนํ้ามาดําเนินการในโรงงานแห่งน้ี เน่ืองจาก ภายใน
โรงงานมชี่องทางเดินและบรเิวณพื้นที่ที่มกีารใช้งานน้อยและติดตัง้
หลอดไฟไวม้ากซึง่ทาํใหม้คีวามเขม้แหง่การสอ่งสวา่งมากเกนิมาตรฐาน
และความจาํเป็น โดยตดิตัง้หลอดไฟแสงจนัทรจ์าํนวน 11 หลอดและ
หลอดฟลอูอเรสเซนตจ์าํนวน 88 หลอด เน่ืองจากหลอดไฟแสงจนัทรใ์ช้
พลงังานสงูมากถงึ 427 วตัตต์่อหลอด ซึง่ไมจ่าํเป็นทีจ่ะตอ้งใชใ้นการใช้
งานส่องสว่าง ผลการดําเนินการปลดหลอดแสงจนัทร์ และลดจํานวน
หลอดฟลูออเรสเซนตท์าํใหเ้กดิผลประหยดั 0.0034 ktoe/year หรอืคดิ
เป็นมลูคา่ 108,566.52  บาท/ปี  
 
 3.9 มาตรการท่ี 9   ปรบัลดเวลาการใชง้านเครือ่งปรบัอากาศ 

ภายในโรงงานมเีครื่องปรบัอากาศจํานวนมาก ทัง้ในส่วนของ
สํานักงานและโรงงาน การอนุรกัษ์พลงังานในระบบปรบัอากาศเป็น
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แนวทางหนึ่ งที่จะลดการใช้พลังงานโดยรวมของโรงงานลงได ้
วธิดีาํเนินการในระบบปรบัอากาศทีใ่หผ้ลประหยดัทนัททีีด่าํเนินการโดย
ไม่ต้องลงทุนคอืการลดจํานวนชัว่โมงทีเ่ปิดเครื่องปรบัอากาศในแต่ละ
วนัและการตัง้อุณหภูมทิีไ่ม่ตํ่าเกนิไป ซึ่งโรงงานไดด้ําเนินการอนุรกัษ์
พลงังานในระบบปรบัอากาศในส่วนของสาํนักงานโดยตัง้อุณหภูมไิวท้ี ่
25 องศาเซลเซยีส และปิดเครือ่งปรบัอากาศ 2 ชว่งพกัคอื 12:00-12.30 
น.และ 17:00-17:30 น. ซึง่ปรากฏว่า หลงัจากทีพ่นักงานกลบัเขา้มา
ทํางานหลงัจากช่วงพกัเป้นเวลาครึ่งชัว่โมงในห้องยงัมคีวามเย็นอยู ่
ดงันัน้พนักงานในสํานักงานจงึลงความเหน็ว่าถ้ามกีารขยายเวลาการ
ปิดเครื่องปรบัอากาศไปก่อนเวลาเลกิงาน ครึง่ชัว่โมงจะทาํใหล้ดการใช้
พลงังานลงไดแ้ละไม่กระทบต่อประสทิธภิาพการทํางานของพนักงาน
ดงันัน้จงึไดม้กีารดําเนินการขยายเวลาปิดเครื่องปรบัอากาศก่อนเวลา
พกัครึง่ชัว่โมง โดยกําหนดใหม้ผึูร้บัผดิชอบในการบนัทกึขอ้มลูการปิด 
เปิดเครือ่ง  ดงัแสดงในรายการบนัทกึรปูที ่5 
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รปูท่ี 5   การควบคุมการใชง้านเครือ่งปรบัอากาศ    
 
4.  สรปุ  

การอนุรกัษ์พลงังานแบบมสีว่นร่วมเป็นแนวทางจดัการพลงังานที่
มปีระสิทธิภาพและยัง่ยืนเพราะเป็นการอนุรกัษ์พลงังานที่ทุกคนใน
องค์กรมสี่วนร่วม ร่วมกนัคดิหาจุดรัว่ไหล มาตรการ และแนวทางใน
การดาํเนินการ เป็นการสรา้งวฒันธรรมองคก์รในการทาํงานรว่มกนัเป็น
ทมี นอกจากที่โรงงานจะได้ผลสําเรจ็ทางด้านพลงังานแล้ว ยงัคงได้รบั
ประโยชน์ทางอ้อมอีกหลายประการคอื  ทําให้พนักงานรูจ้กัการทํางาน
เป็นทีม  ทุกแผนกมีการร่วมและช่วยกันคิดช่วยกันทํา  มีการระดม
ความคดิ   ซึง่ทําใหส้ามารถขยายแนวทางการดําเนินงานแบบมสีว่นร่วม
ไปยงักจิกรรมอื่นๆเพื่อเขา้สู่มาตรฐานของโรงงานได้  เพื่อเป็นการลด
ความเสี่ยงในการดําเนินการทางเทคนิคในการอนุรกัษ์พลงังาน การ
ดําเนินการทดลองเพื่อศึกษาความเป็นไปได้  ผลกระทบ และผล
ประหยัด เป็นแนวทางที่ควรต้องดําเนินการก่อนตัดสินใจลงมือ

ดาํเนินการเพือ่เป็นการลดความเสีย่งและป้องกนัผลเสยีต่อคุณภาพของ
ผลติภณัฑ ์ 

 
5. กิตติกรรมประกาศ 
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